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A. Ugel, na ktery mohou byt penézni prostiedky poskytnuty

Opatreni . Podpora zdravotni péce

UZelem je udrzeni & navraceni osob do domaciho, pfirczeného prostiedi, zajisténi
a zpfistupnéni zdravotni péfe pro znevyhodnéné skupiny obyvatel v piipadech, kdy vydaje
nejsou kryty z vefejného zdravotniho pojidténi, programy a aktivity zaméfené na zotaveni
jednotlivee, na obnoveni fyzickych, psychickych a pracovnich schopnosti v dusledku urazu,
dlouhodobého onemocnéni nebo poruchy sexuaini identity, a to:

1. rehabkilitaéni péce pro osoby se zdravotnim postiZzenim

2. animoterapie, hipoterapie, canisterapie, arteterapie, muzikoterapie apod. a vycevik
asistencnich psi

3. krizava péle o dusevni zdravi, podpaora koordinatord a supervizard v ablasti peer
¢innosti ve zdravotnickych zafizenich a zafizenich na zdravotné-socialnim
pomezi

4, zdravoini péde pro rizikoveé skupiny obyvatelstva

5. dlouhodoba zdravotni péce (domaci a lUZkova)

Podminka k |.2.:

Animoterapii se rozumi terapie, ktera vyuziva kontaktu pacientd se zvifaty.

Hipoterapii se rozumi hipoterapie ve fyzioterapii a ergoterapii (HTFE), tedy technika
provadéna kvalifikovanym fyzioterapeutem nebo ergoterapeutem s odbornou zplsobllosti
k vykonu povolani podle zakona €. 96/2004 Sb., o podminkach ziskavani a uznavani
zpusobilosti k vwkonu nelékafskych zdravotnickych povolani a k vykonu ginnosti souvisejicich
s poskytovanim zdravotni péfe a o zmé&n& nékterych scuvisejicich zakond (zakon o
nelekaiskych zdravotnickych povalanich), ve znéni pozdéjsich pfedpisd. Z Dotace je mozne
hradit pouze mzdy, odvady na socialni a zdravoini pojisiéni Clenl hipoterapeutickeho tymu.
V ramci canisterapie ml2e Zadat o dotaci pouze zafizeni, do kierého cerlifikovany
canisterapeut dochazi, a to ve vysi max. 200 K& na jednu canisterapeutickou hodinu.,
Canisterapeuticka hodina zahmuje vlastni terapii s klienty a konzultace s perscnhalem
pobytového zafizeni.

Na vycvik asistenéniho psa lze Zadat dotaci do maximalni vy8e 90 000 Ké/pes, a budouci
majitel zvifete musi byt obéanem hl. m. Prahy.

Povinna pfiloha v Zadosti: kopie certifikatu mezinarodni crganizace Assistance Dogs
International nebo Assistance Dogs International Europe Regional Chapter {ADEu).
Povinna pfiloha pro hipoterapii v Zadosti: kopie dokladu o pfisludné zviastni odbomé
zpasobilosti osoby odbarné odpové&dneé za Projekt (dfive ,odborny Iékaifsky garant™).

Podminka k 1.3.:

Krizeva péce (prezentni a distanéni} je odborna metoda, ktera cilené pomoci vhodnych
postupl reaguje na potfeby lidi za ucelem zlepseni, odvraceni nebo prekonani jejich situace,
kierou jedinec prodiva jako nepfiznivou, ohroZujici a zatéZovou a neni schopen ji pfechodné
resit vliastnimi silami. Redukuje nebezpedi, sniZuje rizika prohlubovani nepfiznivé situace,
podporuje jedince a jeho kompetenci v feSeni problémul. Péde nenahrazuje pééi klinického
psychologa ¢&i psychiatra.

Krizova péce je realizovana pouze zpUsobllymi akreditovanymi pracovniky v dané oblasti,
pfipadné peer pracovniky s akreditovanym kurzem v pééi o dudevni zdravi {min. rozsah 50 a
vice vyudovacich hadin) poskytovanym MPSV nebo MZ. Podpora se netyka osobnich nakdada
na peer kanzultanty. V pfipadé podpory osabnich naklada psychoterapeut(, psycholegického
poradenstvi, poradenské psychoterapie mimeo oblast zdravotnictvi musi byt spinéna odborna
zplscbilost dle Pfilohy &. 2 a €. 5 k zak. &. 360/2025 Sb., v platném znéni.
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Povinna pfiloha v Zadosti: kopie dokladu o zpasobilostifodbornosti k poskytovani krizové péce
pracovnika, kiery tuto pédi provadi.

Podminka k 1.4.:

tyka se osob bez pfistfesi, HIV pozitivnich a osob ohroZzenych HIV/AIDS, dale se jedna o
sexuologickou péci o osoby ve véku do 26 let, kiefi se potykaji s genderovou dysforii. Jedna se
zejmeéna o jedince s nejistotou &i nesouladem v oblasti genderové identity. Z Dotace |ze
podpoifit individualni a skupinové terapie, poradenstyvi pro rodiée a blizké a spolupraci s dalsimi
odborniky (détska psychiatrie, psycholeg ve zdravotnictvi, psycholog).

Opatieni ll. Podpora rozvoje zdravotné-socidini péce

LUc¢elem je podpora celostnihe pohledu na klienta, lepéi provazani zdravoini a socialni péce s
ddrazem na individualni potfeby Slovéka a rozvoj aktivit ve vnitiné provazané oblasti zdravotni
a socialni, a to:

1. rozvo] spoluprace poskytovatell zdravotnich a socidlnich sluZzeb za Gaéelem
koordinovaného pfistupu pfi zajistovani dlouhodobé péfe vietné podpory vyuZiti
asistivhich technologii

2. dobrovolnictvi v souladu se zakonem &. 198/2002 Sbh., o dobrovolnické sluZbé a o
zméné nékterych zakonul {zakon o dobrovolnické sluzbé)

3. poskytovani zdravotni péce zdravotnickymi pracovniky u registrovanych poskytovatelld
socialnich sluZeb véetné podpary wuZiti asistivhich technologii

Podminka k 11.1.:

Aslistivnl technologie jsou jakékoli nastroje, software nebo systémy, které pomahaji lidem se
shiZzenou sobéstatnosti (seniofi, lidé se zdravotnim postiZenim apod.} pfekonavat jejich
znevyhodnéni. Umeczhuji jim Zit bezpednéji, samostatnéji a co nejdéle v domacim prostiedi
{napf. detektory padd, senzory uUniku vody & plynu, tisfiova péde, chytra domacnost
s ovladanim osvétleni apod., komunikaéni pomocky pro prevod lextu na fe€, éteky, navigacni
systémy pro zrakové postiZené, dohledové a zdravotni systémy ke kontrole zdravetniho stavu
klienta, elekironické davkovade Iékl). Podporou s rozumi jejich propagace, instruktaz k jejich
pouZiti, implementace do domaciho prostiedi, poradenstvi a testovani. Asistivni technologie
musi byt certifikované.

Podminka k I1.2.:

Dobrovolnictvi se tyka sluzeb dobrovolnika poskytovanych ve zdravotnickych zafizenich a
zarizenich poskytujicich zdravotni pedi, dale osobam se ZTP, ZTP/P a invaliditou 2. a 3.
stupné za Gcelem zprosiredkovani jejich zakladnich potfeh; podpora dobrovolnickych center,
1i. metodicka podpora a vzdélavani dobrovolnik(l, koordinatord a supervizord, kouéink za
uéelem sniZzeni emoéni zatéZe; nejednd se o dobrovelniky z jednordzové pomoci pii crganizaci
sbirek apod. V ramci Programu muze Zadatel podat pouze jeden projekt zaméfeny na jedno
dobrovolnické centrum.

Povinna pfilcha v Zadosti: kopie akreditace Ministerstva vnitra, dle § 6 zakona &. 198/2002 Sb.,
o dobrovolnicke sluzbé a o zméné nékterych zakond (zakon o dobrovolnické sluZbé) ve znéni
pozdéjSich piedpisu.

Podminka kll.3.. Na kazdou socidlni sluzbu miZe byt poddna pouze jedna Zadost
o dotaci.
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https://mzd.gov.cz/wp-content/uploads/2026/07/Strategie-rozvoje-paliativni-pece-v-CR-do-2035.pdf



https://mzd.gov.cz/vestnik/vestnik-c-1-2022/
https://www.paliativnimedicina.cz/metodicka-doporuceni-a-stanoviska
https://doi.Org/10.1016/i.ipainsymman.2021.12.031
http://palmed.cz/pm/article/view/171
https://paliativa.cz/sites/default/files/2019-09/Metodika_implementace_PPP_2019%2520FINAL.pdfhttps://paliativa.cz/podpora-paliativni-pece-v-nemocnicich/o-proiektu

vefejnost a pracovniky ve zdravetnictvi v této oblasti véetn& podpory destigmatizace, a dale
aklivity zdravotni prevence, konkrétné se jedna o;

1. vzdélavaci a osvétové akce pro dlouhodobé nemocné a osoby s postiZenim {véetné
dugevniho onemocnéni), pro pracovniky ve zdravotnictvi a pro vefejnost
2. zdravoini prevence

Zdravotni prevence — podpora screeningovych programd zaméfenych na prevenci
onemocnéni, podpora ockovani, poruchy piijmu potravy véetné obezity, zubniho kazu,
dusevniho onemocnéni pro déti do 18 let; podpora sereeningovych programi zaméfenych na
prevenci kardiovaskularnich, onkolegickych a dusevnich onemocnéni, podpora oékavani pro
dospélée

Povinna piiloha v Zadosti: éasovy harmonogram akce (termin a misto konani, program,
seznar témat aped.)

Nejsou podporovany: akce a aktivity ryze spoleéenského charakteru (napf. plesy, soutéze,
vyhladeni cen), sportovniho charakiteru {napf. sportovni utkani, soutéZe a dalsi sportovni a
pohybové aktivity), volnodasové aktivity, kulturni, umélecké a beneficni akce véetné vefejnych
shirek a vicedenni 3kolici akce s podtem prezenénich Uéastnikd nad 200 osob. Dale neni
podporovana propagace viastni éinnosti Zadatele a tvorba vlastnich webovych stranek.

Opaltieni VI. Podpora vybranych ordinaci

Uéelem je posileni primarni, specializovang a nelékafské péde, jeji rovnemémeé rozmisténi na
uzemi hl. m. Prahy a lepsi dostupnosti pojizténcim-ob&anim HMP formou ziizeni nowvych
praxi a udrZzeni stavajicich praxi, jejichZ dalsi fungovani je chroZeno.

Jedna se o nasledujici ordinace:
1. primarni pé¢e — VPL, PLDD
2. specializovana péée — détsky a dorostovy psychiatr a psychiatr
3. nelékarska péce — klinicky psycholog

Cilem je finanéné podpofit v ramci i nad ramec technického vybaveni {Vyhlaska ¢. 922012
Sh., 0 poZadavcich na minimalni technické a vé&cné wybaveni zdravothickych zafizeni
a kontakinich pracovidt domaci pege, pfil. &. 2} a technického zhadnoceni {podle ust. § 33-569,
zak. . 586/1999 Sb., zakon ¢ danich z pfijmu):
a) praxe nové registrujiciho lékare,
b) prevzeli praxe podle ust, § 27 zak. & 3722011 Sb, zakon o zdravotnich sluzbach
a podminkach jejich poskytovani (zaken o zdravotnich sluzbach)
¢} doslo-li k prevodu 100 % obchodniho pedilu v obchodni spoleénosti, kiera je
poskytovatelern zdravotnich sluzeb provozujicim praxi, na novéhe spoleénika

V ramci Programu muze Zadatel podat pouze jeden projekt zaméfeny na jednu ordinacl.

Podminky:
Technické zhodnoceni, oprava majetku - pfedstavuje odstranéni fyzického opotiebeni nebo
poskozeni s cillem uvést majetek do plvodniho neho provozuschopného stavu
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Optimalni poget registrovanych pojisténcd na jednoho vBeobecného praktickehe lekare (VPL})
j& min. 1600 pojisténcd; optimalni pocet registrovanych pojisténct na jednoho praktickéha
lékafe pro déti a dorost (PLDD} je min. 8900 pojiténca; Ihita pro dosazeni naplnéni &ini 2 roky;
Zadatel musi poskytovat (nebo planovat poskytovat) zdravotni sluZby v rozsahu alespo 30
ordinaénich hodin tydné, rozloZeno do 4 pracevnich dny tydné véetng zajisténi navstévni
sluZby (u vSeobecnych praktickych lékafl a praktickych lékafl pro déti a dorost), pficemz
alespori 1 den v tydnu ma ordinaéni hodiny nejméné do 18 hodin. UdrZitelnost ordinace po
dobu 5 let; Dotaéni podpora je uréena pro |€kafe s ukendenou pfedatestalni pripravou ve
vySe uvedenych oborech.

Povinné piilohy v Zadosti: kopie smluv se zdravotnimi pojigtevnami (nejméné 3 smluvni vztahy
se zdravotnimi pojistovnami, z nichz jednou je VZP) nebo doklad o kladném wvysledku
vybérovéheo Fizeni na uzavieni smiuvniho vztahu se zdravotnimi pojisfovnami ¢ poskytovani a
uhradé hrazenych sluzeb s tim, 2e do 31. 12. 2026 budou dodateéné doloZeny Kopie smiuy dle
vySe uvedengho.

Zpusobllé naklady pro véechna Opatreni

U vsech Opatieni (neni-li u jednotlivech Opatfeni vyie uvedeno jinak} jsou zpOsobilymi
naklady zejména tyto:

1. Provozni naklady
1.1.  Materidlové naklady

a) kancelarfské potfeby max. do vy3e 5 000 K&

b) pofizeni dlouhadebého hmotného majetku (DHM) bezprostfedné souvisejiciho s
realizaci Ucelu {dlouhodebym hmotnym majetkem se rozumi majetek, jehoZ doba
pouZitelnosti je del$i neZ jeden rok a vstupni cena nizsi nez 80 000 K& véetné DPH};
Pozadavek na polozku DHM mizZe byt v max. vysi 20 % z celkového planovaného
nakladu DHM, aviak max. do vyie 100 000 KE véetné DPH

c) zdravotnicky material

d) hygienické prostiedky

g) jednorazové ochranné pomicky {neplati pro odévy, obuv, loZni pradlo apod.),
dezinfekéni material {vyée Dotace a poloZky specifikované ve formulafi Zadosti)

1.2. Nematerialové naklady

a) vzdélavani:

+ vlastnich zaméstnanclt pomoci tuzemskych externich vzdélavacich akei -
acastnicky poplatek na vzdélavaci kurzy (bez dopravy mimo dzemi HMP,
ubytovani a stravy), seminare, workshopy bezprastiedné souvisejici s realizaci
Projektu, pfispévek na 1 osobu v max. vy3i 3 000 KE véetné DPH;

e poskytovani vzdélavacich akci Zadatelem
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b) ¢Eerpani asobnich nakladl na lékarské i nelékafské profese na HPP/DPP/DPE mize
byt v max. vy3i 5 000 K&/mésic/osoba v pfipadé odlvodnénych ginnosti nehrazenych
ze ZP

c) Cerpani osobnich nakladi na nezdravotnické profese, napf.. duchovni-kaplan,
koordinator projektu, administrator projektu, supervize, intervize, pravni poradenstvi,
aéetni sluzby bezprostfedné souvisejici s realizaci Ugelu atd. mohou byt na HPP
v max. vy§i 10 000 K&/mésic/osoba. Pro management Zadatele {cleny statutarnich
organu) lze &erpat dotaci na osobni naklady pouze na pfimou praci s klienty.
Psychoterapeut dolozi doklad ¢ odborné zpusobilosti dle Prilohy €. 2 k zak. & 455/1991
Sb., v platném zn&ni

Zpusobilé naklady specifikované k pfislusnym Cpatienim

Pro Qpatfeni 1.5. (domaci péce) a IV.2. {mobilni hospicova péde):

« naklady na pochonné hmoty souvisejici s realizaci Ucelu do vyde 30 %
z pozadované Castky max. v3ak 200 000 K& vietn& DPH

Pro Qpatreni l. az IV. a V.

+ propagace projektu jakoukoliv formou nepfesahujici 10 000 K¢

Pro Opatreni VI

s naklady na opravy a udrzovani, na technické zhodnoceni {max. 300 Q00 K&
s DPH/projekt), tj. oprava majetku, odstranéni fyzického opotfebeni nebo
pogkozeni s cilem uvést majetek do pdvodniho nebo provozuschopného stavu.
Konkrétné lze Cerpat materialové naklady v celé Sifi zpOsohilych nakladi
Programu, véetngd DHM a dale naklady na opravu, UdrZbu, zhodnoceni majetku.
Z nemateridlovych nakladd pouze naklady na DNM. Ostatni naklady, véetné
osobnich nakladi a nakladd na vzdélavani jsou nezpusobllé

Ostatni naklady jsou nezpuscbilé. Program nepodporuje volnoCascve aktivity. O dalSich
zphsobilych nakladech individualné rozhoduje Odbor MHMP v ramci hednoceni Zadosti.

1.

B. Divody pedpory stanoveného Uéelu

Diavodem podpory Uéelu je zlep$eni dostupnosti nedostateéné pokrytych zdravotnich a
zdravotné-socialnich potfeb cilovych skupin. Program reaguje na identifikované
nedostatky v dostupnosti, navaznosti nebo kvalité poskytovanych sluzeb a pfispiva ke
Zlepseni zdravotniho stavu, sobéstadnosti a kvality Zivota ob&and HMP, kterym je uréen.
Didvod podpory vychazi ze Zasad pro poskytovani dotaci hlavnim méstem Prahou
v samostatné plsobnosti schvalenych usnesenim Rady HMP &. 1743 ze dne 24. 8. 2020.

Program naplfiuje priority HMP v ablasti zdravotni a zdravotné-sociaini, v Zaméru rozvaje
paliativni péée na uzemi hl. m. Prahy pro roky 2020 - 2025 (usneseni Zastupitelstva hl. m.
Prahy &. 15/50 ze dne 19. 3. 2020), Strategickém ramei rozvoje péde o zdravi v Ceské
republice do roku 2030 {usneseni vlady Ceské republiky &. 817/2019 ze dne 18. 11. 2019),
Narodnim planu dusevniho zdravi do r. 2030, Projeklu Zdravé hlavni mésto Praha
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{usneseni Rady HMP . 822 ze dne 21. 5. 2013), Narodni strategie Zdravi 2030 a viadni
Strategie rozvoje paliativni péde v CR dor. 2035 aj.

C. Piedpokladany celkovy objemn penéZnich prostredki

Celkovy objem pené&zZnich prostiedkl vy&lenénych na financovani Programu bude stanoven
v ramci rozpoétu HMP na rok 2027. Pfedpokladany celkovy objem penéznich prostfedkd je

73 000 000 K¢. Z toho se predpoklada na jednotliva Opatfeni:

Opatreni Predpokladana Procentni vyjadieni
alokovana &astka (KE) piedpokladané
alokované Castky
L. 28 000 000 384 %
Il. 12 000 Q00 16,4 %
. 5 000 000 6.8 %
IV, 23 000 000 31.5%
V. 4 000 Q00 5,5 %
V1. 1 000 000 1,4 %

D. Maximalni vwEe Dotace

1. HMP niZe stanovuje maximalni podil HMP na zpasobkilych nakladech (vydajich} v ramci
Zadosti, minimalni poZadovanou &astku v Zadosti a maximalni poZadovanou &astku
pro jednohc Zadatele vidy vramci konkréiniho Opatfeni. Dolace se poskyluje
maximalné do vyse 70 % zpasobilych nakladu (vydaju) na Projekt.

. e . . aa e Maximalni
Minimalni Maximalni o3adovans
Opatreni cislo poZadovana tastka | poZadovana Gastka P Eastka
na Projekt (KE}) na Projekt (KE) na Yadatele (K&)

1. 100.000 2.000.000
Il. 100.000 1.500.000
Il 100.000 500.000

4.000.00C
v.1.a IV.2. 100.000 4.000.000
IV.3. 100.000 1.000.000
V. 100.000 250.000

Vi 100.000 300.000 300.000

2. Vypocet navrhu vySe Dotace pro Projekt je stanoven dle nasledujiciho vzorce:

(PD - NN) x (PB/100) x KOEF
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PD — poZadavek na dotaci pro Projekt v K&

NN — nezpisobilé/zbytné naklady v K&

PB - potet bodl ziskanych v ramci vécného hodnoceni

KOEF - koeficient kraceni Dotace v navaznosti na alokovanou &astku pro Program

Pokud po odeéteni nezplsobilych/zbytnych nakladd od pozadavku Zadatele na dotaci klesne
tento pozadavek pod stanovené minimum na Projekt (100.000 K¢ uvedeny vyse v tabulce
v odstavci 1}, Zadost bude navrzena k nevyhovéni.

E. Okruh zpasobilyeh Zadateli

1. O Dotaci mohou Zadat Zadatelé:

a) pravnické osoby podle zakona ¢. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik, ve znéni pozdéjsich
pfedpisy, (dale jen ,ob&ansky zakonik™, ij. spolky, nadace ¢i nadacni fondy a Ostavy;

b) cirkve a naboZenské spoleinosti podle zakona & 3/2002 Sb., o svobodé
naboZzenského  vyznani a postaveni cirkvi a naboZenskych spoleénosti a o zméné
nékterych zakonl (zakon o cirkvich a nabozenskych spoleénostech), ve znéni
pozdéjSich pfedpisu;

c) obecné prospésné spolecnosti podle zakona €. 248/1995 8b., o obecné prospésSnych
spoleénostech, ve znéni pozdéjsich predpisi;
- vOpatfeni 1.3., L4, a IV.3. miZe byt Zadatelem i statni pfispévkova

organizace

dy v Opatfeni VI. mdZe byt Zadatelem i fyzicka osoba, a obchodni spoleénost podle
zakana &. 9072012 Sb., o obchodnich spoleénostech a druzstvech (zakon a abehodnich
korporacich), ve znéni pozdéjsich predpisi

2. O Dotaci miZe zadat pouze Zadatel, od jehoZ vzniku nebo zalozZeni ke dni podani Zadosti
uplynul vice neZ jeden rok, musi mit Cinnost v oblasti UCelu Programu zakotvenu ve
stanovach, ziizovaci listing apod. UZel Projektu musi byt jiz realizovan alespof jeden rok.

3. Zadatel je zplsobilym Zadatelem, jestlize splnil povinnosti podle § 3041 a nasl. zakona
€. 89/2012 Sb. ob&ansky zakonik, ve znéni pozdéjdich pfedpisd nebo podle § 122 a nasl.
zakona €. 304/2013 8b., o vefejnych rejstiicich fyzickych a pravnickych osob a o evidenci
svéfenskych fondu, ve znéni pozdéjSich pfedpisd.

4. Zadatel je zplsobilym Zadatelem, jestlize opakavané plni povinnosti podle zakona
¢. 363/1991 Sb., o udetnictvi, ve znéni pozdagjsich predpisa, tzn. zejmena vyhotovuje
a zaroven ve verejnych rejstficich zvefejnuje adetni zavérky, popf. vyroéni zpravy nebo
obdobné dokumenty pozadované timto zakonem. Zakonnou vyjimku tvofi cirkevni
organizace, které tyto dokumenty zakladaji de Rejstfiku registrovanych cirkvi a
naboZenskych spoleénosti vedeného Ministerstvem kultury (§ 18 odst. 2 zakona &. 3/2002
Sb., o svobod& naboZenského vyznani a postaveni cirkvi a naboZenskych spoleénostia o
zméné nékterych zakonl), a prote je doloZi jinym zplsobem.

5. Pokud Zadatel poskytuje zdravotni sluzbu podle zakona &. 372/2011 Sb., o zdravotnich
sluZbach a podminkach jejich poskytovani, ve znéni pozdéjiich pfedpis, je povinen mit
opravnéni k poskytovani zdravetnich sluzeb po celou dobu trvani Smilouvy.

6. Pokud je Zadatel poskytovatel socidnich sluZeb podle zakona &. 108/2006 Sb. a zaroveri

poskytuje zdravotni sluzbu podle zakona & 372/2011 Sb., o zdravotnich sluzbach
a podminkach jejich poskytovani, ve znéni pozdéjSich predpisid, musi mit spinénou
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povinnost podle § 11 odst. 8§ zakona & 372/2011 Sb., o zdravotnich sluzbach
a podminkach jejich poskytovani, ve znéni pozdéjsich predpisi.

7. Podminky pro zplsobilost Zadatele musi byt spinény nejdéle ke dni podani Zadosti.

F. Lhita pro podani Zadosti

1. Zadost musi byt podana ve |haté stanovené v Zakladnich informacich. Zadost musi byt
podana soudasné v elektronické podebé zaslanim on-iine formulafe véetné viech pfiloh
a zaroven prostrednictvim datove schranky s vygenerovanym kodem po elektronickém
podani, viz odst. 2 a 3 nize. Obé verze Zadosti musi byt identické, s vyjimkou pfiloh. Pro
dodrZeni Ihaty je rozhodujici datum odeslani Zadosti na HMP prostfednictvim datové
schranky.

2. Zadost musi byt podana nejprve on-line v elektronické podobé prostfednictvim portalu
«Informacni systém finanéni podpory HMP*, véetné v3ech poZadovanych pfiloh. Podrobny
naved k pouZiti aplikace je uveden v Elanku K. Programu.

3. Naslednd musi byt tato Zadost podana prostfednictvim datové schranky
s vygenerovanym kédem po elektronickém podani na adresu — ID datové schranky:
48ia87h. Kazda Zadost s kédem vygenerovanym po elektronickém odeslani Zadosti je
zasilana bez pravodniho dopisu a bez pfiloh. Kazda Zadost musi byt zaslana samostatnou
datovou zpravou. Datova schranka musi byt registrovana na Zadatele. Datova zprava
musi byt oznadena jako ,,Dotace v oblasti zdravotnictvi — Zadost 2027, Jedna-ii za
pravnickou osobu spoledné& vice osob, musi byt Zadost padepsana tzv. uznévanym'’
elektronickym podpisem vSech téchto osob.

G. Kritéria pro hodnoceni Zadosti

1. Odbor MHMP posoudi, zda Zadost splfivje formalni nalezitosti uvedené dale v tabulce. Po
lhité pro podani Zadosti mize HMP Zadatele vyzvat, aby ve stanovené |hité Zadost
opravil nebo doplnil. Pokud stanovena (hita neni dodrZena, Zadost mize byt navrZzena
k nevyhovéni. Posuzovani formalnich naleZitosti Zadosti véetné ovéfovani skutedénosti
uvedenych Zadatelem miZe Odbor MHMP provadét od podani Zadosti aZ do uzavieni
Smiouvy. Chybné zafazeni do Opatfeni miZe byt divodem pro navrh na nevyhovéni
Zadosti.

. . Podminku
g. Zadost byla podana spinila

1 | v&as (ve Ihité pro podani Zadosti} ANO /NE
2 | fadné (bezchybné a kompletné vyplnéna) ANO /NE
3 poZadovanym zpisobem (elektronicky on-line a ANO / NE

prostiednictvim datové schranky ve formatu PDF)

4 | s formalnimi nalezitostmi ANO / NE
5 | s pozadovanymi pfilchami ANO / NE
6 | a naplfuje Ugel stanoveny v Programu (pism. A. Programu) ANO /NE

! Uzndvanym elekitonickym pedpisem se die plaingeh privaich predpisii rozumi bud’ kvalilikovany elekteonicky
pedpis anebo zaruéeny elekironicky podpis zaloZeny na kvalifikovaném certifikdtu,
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7 | zplsobilym Zadatelem {pism. E. Programu) ANO / NE

8 | a spliuje podminky pro paskytnuti Dotace {pish. |. Programu) ANO / NE

Nasledné Zadost posoudi hodnotitel jmenovany Odborem MHMP, (dale jen ,hodnotitel*)
podle kritérii uvedenych ve formulafi vécného hodnoceni Zadosti, ktery je prilohou &, 2
Programu.

U Zadosti s poZadovanou Gastkou vy38i nez 400 fis. K& bude vypracovan nejprve
ekonomicky posudek, kiery bude obsahovat posouzeni pfiméfenosti a opodstatnénosti
zplsobilych nakladd a slouZit jako podklad pro hodnoceni v ramci kritérii hospodarnosti,
efektivnosti a proveditelnosti. Tento posudek bude mit hodnotitel k dispozici pfi vécném
hodnoceni Zadosti.

Hodnotitel navrhne podet bodd podle vEcného hodnoceni Zadosti. Body vyjadfuji miru
naplnéni jednotlivych kritérii s tim, Ze vy3$i hodnoceni znamena lépe splnéna kritéria.
Celkovy pocet bodd se vZdy zackrouhluje na cela &isla.

V piipadé, ze Zadost obdrzi od hodnotitele v jakémkoli kritériu O bodl, bude navrZena
k nevyhovéni.

V pfipadé, 2e Zadost obdr2i 70 bodii a méné, bude navrzena k nevyhovéni.

Pracovni skupina jmenovana Qdborem MHMP {dale jen ,Pracovni skupina®) na zakladé
spoleného posouzeni zmdni nebo potvrdi vdcné hodnoceni Zadosti a pfidélensd body
hodnotitelem. V pfipad& zmény vécného hodnoceni Zadosti musi Pracovni skupina tuto
zménu pedrobné zdivodnit. Navrhovana vyse Dotace bude stanovena postupem dle
Clanku D. cdst. 2. Pokud by byla vysledna &astka souétu navrzenych dotaci nizsi nez
alokovana Castka, koeficient kraceni se nepoulije.

Po vyse uvedeném hednoceni Odbor MHMP posoudi, zda poskytnuti Dotace nenaplni
znaky verejné podpory, piip. sluzby obecného hospodarského zajmu, a zda Dotace bude
moci byt poskytnuta v souladu s piisludnymi pravnimi piedpisy, zejména: (i} Nafizenim
Komise {(EU) &. 651/2014 ze dne 17. éervna 2014, kterym se v souladu s élanky 107 a 108
Smilouvy prohladuji urdite kategorle podpory za slucéitelné s vnitinim trhem, tzv. checného
nafizeni o blokovych wyjimkach, (i) Sdélenim Komise ¢. 2012/C B/02 o pouZziti pravidel
Evropské unie v oblasti statni podpary na vyrovnavaci plathu udélenou za poskytavani
sluzeb obecneho hospodafského zajmu, (i} Rozhednutim Komise EU & 2025/2630 o
pouZiti ¢i. 106 odst. 2 Smlouvy o fungavani Evropskeé unie na staini podpaoru ve formeé
vyrovnavaci platby za zavazek veiejné sluzby udélené uréitym podnikim povéfenym
poskytovanim sluzeb obecného hospodarského zajmu a o zruseni rozhodnuti 2012/21/EU,
{iv) Nafizenim Komise (EU) &. 2023/2832 o pouiti élankd 107 a 108 Smlcuvy o fungovani
Evropské unie na podporu de minimis udilenou podnikim poskytujicim sluzby cbhecného
hospodafského zajmu a (v} Nafizenim Komise (EU) &. 2023/2831 o pouziti ¢lankd 107 a
108 Smilouvy o fungovani Evropské unie na podpory de minimis. Po individualnim
posouzeni Zadosti Odbor MHMP vyhodnoti podle povahy &innosti Zadatele, zda a na
zakladé kterého z uvedenych predpisl je mozné Dotaci peskytnout.

Odhor MHMP prostfednictvim geséniho élena RHMP nasledné pfedlo?l navrh na

rozhodnuti o poskytnuti Dotace nebo nevyhovéni Zadosti pfisludnému organu HMP k
rozhodnuti.
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https://zdravotni.praha.eu/verejnost/qranty-hl-m-prahy/

10.

11.

12.

stranach nebo politickych hnutich, cdborovych organizacich nebo jinych sdruzenich, pro
jeho socialni pived, majetek, rod, zdravotni stav anebo pro jehe rodinny stav) a Zadatel
zaroven podanim Zadosti deklaruje, Ze nebyl v poslednich péti letech pfed podanim
Zadosti pravomocné odsouzen pro trestny &in uvedeny v pfiloze €. 3 zakona ¢. 134/2016
Sb. o zadavani vefejhych zakazek, ve znéni pozdéjSich pfedpisi. Jde-li o pravnickou
osobu, musi tyto vySe uvedené podminky spliiovat tato pravnicka osoba a zaroven kazdy
clen statutarniho organu této pravnické osoby anebo jind osoba ve vedoucim postaveni v
ramci pravnicke osoby, ktera je opravnéna jménem nebo za pravnickou osobu jednat,
anebo osoba ve vedoucim postaveni v ramci pravnické osoby, ktera u této pravnicke
osoby vykonava fidici nebo kontrolni &innost. Je-li Elenem statutarniho organu Zadatele
pravnicka osoba, musi podminku splfioval jak tato pravnicka osoba, tak také kazdy &len
statutarnihbo organu této pravnické osoby a osoba zastupujici tuto pravnickou oscbu v
statutarnim organu Zadatele. ProkaZe-li se zpéing, Ze tato podminka nebyla pfi podani
Zadosti spIngna, bude tato skutednost v souladu se Smlouvou posuzovana jako porudeni
rozpoctove kazné dle ustanoveni § 22 zakona o rozpodtovych pravidlech Jzemnich
rozpodtd.

Zadatel se zavazuje, Ze veskeré dokumenty, které predlozi HMP, budou zpracovany
v souladu s Nafizenim Evropského parlamentu a Rady €. 2016/679 ze dne 27. 4. 2016
o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim oscbnich Udaji a o volném pohybu
téchto adajl a o zrudeni smérnice 95/46/ES {obeché nafizeni o ochrané osobnich (dajd
GDPR), uginnym ode dne 25. 5. 2018.

Pro zachovani kontinualniho prehledu o Dotacich je povinen Zadatel, ktery predklada
Zadost s pokradujicim nebo navazujicim Ugelem, uvadét stejny nazev Projektu jako
v predchécegjicich lelech a cdroven od pudani Zadusli do dusaZeni Ucelu neménil nazev
Projektu. HMP doporuduje pouzivat shodny nazev i u Projektu podangho jingému organu
vefejné spravy véetné ustfednich (ministerstev apod.).

Uel maGze byt spolufinancovan z obecnich a krajskych rozpoé&td, statniho rozpodtu,
z prostfedkd evropskych fondd a z jinych zdroji {izv. vicezdrojové financovani}.
Duplicitni uhrada stejnych vydajd z raznych vefejnych i jinych zdroji neni
dovolena. Obdrzi-ii Zadatel po podani Zadosti na stejny Uéel dotaci od jiného
subjektu, oznami tuto skutecnost pisemné bez zbyteéného odkladu Odboru MHMP,

Zadatel je povinen oznamit HMP a dolozit bez zbyteéného odkladu nejpozdéji do 14
kalendafnich dn( jakoukoliv zménu v Gdajich uvedenych v Zadosti a pfiloZenych
dokumentech, zejména svilj pfipadny zanik, transformaci, slouéeni, zménu statutarniho
Zastupce, bankovniho G&tu apod. & zménu viastnického vztahu k véci, na niZz se Dotace
poskytuje.

Dotaci nelze podle § 4c zadkona €. 159/2008, Sh. o sitfetu zajmud, ve znéni pozdéjsich
pfedpist, poskytnout cbehodni spoleénostl, ve kieré vefejny funkcionaf {uvedeny v § 2
odst. 1 pism. ¢) citovaného pFedpisu} nebo jim ovlddana osoba viastni podil pfedstavujici
alespofi 25% ugasti spoleénika v obchodni spoleénosti. Podanim Zadosti v ramgi
Programu Zadatel deklaruje, Ze splfiuje podminku absence stfetu zajm0 podle § 4c¢
zakona &. 15892006 Sb., o stfetu zajmi, ve znéni pozdéjsich piredpisi.

Podminkou poskytnuti Dotace je, Ze Ugel/Projekt musi byt plndn Zadatelem pfimo a
osobné; Zadatel nesmi poskytnout Dotaci jinym pravnickym nebo fyzickym osobam, s
vyjimkou Ohrad za konkrétni dodavky a sluZby nezbytné k osobni realizaci Ugelu
Dotace/Projektu Zadatelem.
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Priloha ¢. 2 k Programu

Hodnoceni 23dosti o poskytnuti dotace hlavniho mésta Prahy
Program podpory v oblasti zdravotnictvi pro rok 2027

Evidenéni &islo projekiu

Nirev fadatele

Ndzev projekiu

Opatfeni

Pofadovanid vise dotace na rok 2027

Maximalni moZny celkovy pocet ziskanvch bodi je 100, tedy max. 20 bodd v jednotlivé oblasti
{(uelnost, potiebnost, efektivnost, hospodamost, proveditelnest/udrZitelnost).

V kazdé oblasii jsou 4 kriléria, kde mZe byt zigkino max. 5 bodii takio™:

kvalita spinéni jednotiivich kriterii

podet bodi

nesplnéno

teméf nesplnéno

spife nesplnéne

spise splnéno

téméf splnéne

splnéno

LAy | e | | b | = | S

1. BODOVE HODNOCENT

UCELNOST {obecné hodnoceni, jak vislodek Projekiu pFispéje &k napinéni Uielu Programil)

Kritéria (bodové hodnroceni 0-5 bodit)

Pocet bodii

1

Soulad projektu s Programem, Opatienim, agendou odboru MHMP

a)
b)
c)
d}
£}

Jc projckt v souladu s vyhlasenym Programem?

Je spravné zafazen v Opatfeni?

Gdpovida tematicky projekt oblasti zdravotni, zdravotn&-socialni?

Je v souladu se strategickym materialem MHMP?

Je v souladn se strategiemi, statistikami a cili pro oblast zdravotnictvi?

Uplnost a spravnost Zadosti

a)
b}
c)
d)
€)

Je zadost Uplna?

Je projekl zpracovan struéné a piehledné?

Je zpracovan srozumitelng a vystizng?

Jsou vyplnény viechny poZzadované informace a polozky/ziloZky?
Jsou viechny povinné piilohy a uvedené odkazy relevantni a funkéni?

Cil projektu

a}
b)
c)
d)
c)

Je jednoznaéng uréen a definovan ¢il projektu?

Je cil realng dosaZitelny?

Prispdic ¢il k prospéchu cilové skupiny?

Vedou definovand aktivity projcktu k dosaZeni cile?

Je zkonicxtu a popisu projektu (harmenogram rezpodcet, ¥izeni
projektu atd.) jasné, Ze miiZe byt cile dosaZeno?

Cilova skupina

a)
b)
c)

d}
&)

Obsahuje projekt viechny potfebng Gidaje o hlavni cilové skuping?

Je cilova skupina vhodné vybrana a dobfe definovana?

Je stanoven celkovy pocet klienti hlavni cilové skupiny a poéet klient(
- obfanii HMP?

Je definovani a popsana vedlej#i cilova skupina/skupiny?

Je stanoven podet Géasmiki vedlejdi cilové skupiny/skupin a obéanii




HMP?

Celkem bodii za oblast — éfelnost {max. podet bodili: 28)

POTREBNOST (vbecné hodnoceni, zda md smysl Projekt realizovat v konkrétnich podminkdch
Programu)

Kritéria (hodové hodnoceni 0-5 bodti)

Poéet hodii

i

Pfinos Projcktu

a) Je prejekt smysluplny pro ciloveu skupinu? (napt. vyznam edbornych,
osvEtovych a vzdélavacich aktivit, éinnost vhedné dopliujici systém
zdravotnich a socidlnich sluZeb aped.)

b} Zaméiuje se na nedostatky/mezery, které je skuteéné potieba fesit?

¢) Je definovane z éeho potiebnost vychazi?

dy Cim jc konkrétné projekt prospéiny pro cilovou skupimu? (napi.
dostupnost a cfcktivita, zlepicni ¢i udrzeni zdravi a kvality Zivota
jedinee, vzdElavaci aspekty projcktu)

¢) Propojuje projekt podporované sluzby s dalfinmi navaznvmi sluZbami?

Zpusob realizace aktivit

a) Je stanovena struktura fizeni Projektu a aktivit?

b} Je stanoven koordinator, cdpovédni esoba, edborny garant projektu?

¢) Jsou aktivity a realizace aktivit Projekitu vedouci k naplnéni cile
dostateéng pepsany?

d} Je stanoven casovy plan realizace aklivit?

¢) Jsou popsina, nastavena a dodrZovana pravidla realizace projektu? Tj.
existuje piiprava projektu {¢il, metoda, rozpo&et, tym, harmonogram),
nasleduje realizace prejekiu (fizeni, kontrola, méfitelné vystupy)
a vvhodnogeni realizace projektu (nastaveni statistik a evaluace)?

Zameéieni projektu na ohroZené skupiny

a) Je ohroZeng skupina spravné detfinovana?

b} Jc projekt zaméfen na ohreZené nebo znevyhodnéngé skupiny?

¢)  Vyuziva projekt dostupné a aktualni poznatky, analyzy a statistiky?

d} Zapojujc do EcScni také inovativni poznatky a technologic? (napf.
asistivni technologie, specialni 8W, Al apod.)

e) Zaplituje mezeru v nabidce sluzeb &i konkuruje jiZ stavajici obdebné
sluzbé&?

Komplexnost projektu - dalsi informace k projekiun

a) Je Projekt v souladu s poslanim a statutem Zadatele?

b} Je zajifténa dostupnost a informevanost projektu pro klienty, laickou i
odbornou vefejnost?

¢) Je zajiftEna publicita/propagace projektu? (napf.: WWW, FB, dal¥i
secidlni sité™)

d} Jsou k dispozici dostupné a evéfitelné informace o projektu? (napfi. na
WWW, FB, VZ, vefejné rejstiiky, publikace, élanky apod.).

¢) Jc zajifténa publicita Poskytovatele dotace a odpovidd peZadavkim
Programu?

Celkem bodii za oblast — potFebnost (max. polef bodu: 20}

EFEKTIVNOST (iéinnost Felent, aby poskymmutd Dotace prinesla co nejlepsi visledhy)

Kritéria (hodové hodnoaceni 0-5 bodii)

Pocer bodii

I

Provizanest aktivit a nivaznost aktivit na rozpodet projektu
a) Jsou defingvané aktivity vramci  harmonogramu  Projekiu
srozumitcIng a vhodné provazanc?
b} Je jasnd navaznost aktivit na harmonogram projctu?
¢) Jc nastavena navaznost aktivit na rozpodet projcktu?
d} Je visledkem realizace aktivit dosaZeni stanovenych cilil?




¢) Odpovidaji vynaloZené prostiedky cendm v misté a ase obvyklym?
2 | Casovy harmonogram projektu
a) Organizace existuje déle ne? rok a projekt je realizovin min. jeden
rok?
b} Je nastavena celkova délka realizace Projektu a odpovida {asoveé
detaci dané Programem?
¢) M4 Zadatcl zpracovany §asovy harmonogram projcktu?
d} Jsou v rdimci harmonegramu vhodné provazany aktivity Projcktu?
¢) Je souasti harmenogramu nastaveni kontrolniho systému realizace
aktivit a vystupil?
3 | Primérenost realizatniho tymu wve vztahu Kk cilim a délce realizace
Projekin
a) Jsou dodrZeny zakonné podminky pro odbornost a min. vy$i avazka
pracovniho tymu? (napf. standardy péde, registrace poskytovatele
sluZeb, dosaZené vzdélani apod.)
b} Je jasng deflinovana struklura realizadniho tymu, jeho vedeni, Fizeni,
nastaveny kontrolni a fidici mechanismy tymu?
¢) Odpovida sloZeni tymu, velikost dvazkil 1 pocet pracovnikii realizaci
konkrétniho projektu?
dy Odpovida odboma kvalitikace/kompetentmost personalu zaméru a
cilim projckm?
¢) Jo zajistén, rcalizovan a podporovan vzdélavaci plan €lend
realizaéniho trmu?
4 | Priméfenost celkovyeh nakladd Projektu k poZadavka na dotaci
a) Vychazi rozpedéet Projcktu z rozpodtu a planu &innosti organizacc na
dany rok?
b} Odpovidaji celkové naklady projektu rozsahu aktivit a stanovenym
ciltun?
¢) Je rozpofet navrZen vsouladu se zdsadami 3E (hospodirnost,
ufelnost, eleklivnost)?
d} Jsou pozadavky na dotaci popsany a zdivodnény?
e) Jsou ndklady na projekt v misté a ase obvyklé a mzdové prostiedky
piiméfené a v pfipadé odlidnosti je vie dostatedné zduvodnéno?
Celkem hodii za oblast — efektivrost (max. pacet bodu: 20)

HOSPODARNOST (posouzeni piedpoklidanych vydajii na realizaci Projektu}

Kritéria thodové hodnoceni 0-5 bodii)

Podet bodit

1

Ekonomické parametry organizace.

a) Je zdostupnych dokumentd ovéfitelné, Ze organizace planuje
financovani a disponuje finanénim planem organizace a Projektu na
dany rok?

b} Je uveden zpisob wvedeni udemictvi  (jednoduché, podvojné)
orgamizace?

¢) Ma organizace zpracoviny naklady a vynosy adkladového
sticdiska/projcktu, je identifikovatelnc nakladove sticdisko/zakazka?
(z predeslych téetnich zavérek, vyluétovani dodaci}

d} Dodrfuje organizace =zakon o Ofetnictvi & 563/19%18b.?
{zvefejfiovani Nietni zadvérky, zpravy o majetku, VZ aid.)

e) Ma organizace ovétitelné 0daje o ekonomické zdravosti? (Napi.
inlerni/ exierni audit organizace/projekiu, revizni zpravu, jiné?)

PoloZky rozpottu odpovidaji Programu
a)  Odpovidaji viechny polafky rozpoétu Projektu finanénim pravidlim a




b)
<)

d}
c)

podminkam poskytnuti dotace?

Jsou celkové niaklady poloZek Projektu detailng rozpracovane?

Jsou detailng rozpracované polozky pozadavku na dotaci a to vé.
pelozek ,jiné/ostatni, je popsan obsah jednotlivych poloZek?
Odpovida rozpoéet uvedenym aktivitdm? Neobsahyje zbytné niklady?
Vychazi rozpocet projekeu z reality minulych 1et? Pokud sc 1isi o vice
neZ 1 %, je to fadné zdlivodnéno?

Yicezdrojové financovani

a)

b}

<)
d)

c)

Jsou ve finanénim kryti projektu {doklad o udrzitclnosti projcktu}
uvedeny daldi finanéni zdroje? (napf. stitni sprava‘samospriva,
ministerstva, UP, ZP, Nadace/Nadatni fondy, dary pravnickyeh a
fyzickvch oseb, EU fondy, vlasti zdroje, jiné)

Je finanéni kryti z vefejného zdravotniho pojisténi imérné rozsahu
poskylované slurby, a lo i mezirond? Pfipadng je zdivodnéno
neuzavieni smlouvy se ZP?

Jsou platby od klientil (£lenil) uvedené a odpovidaji pfedpokladane
plijmy 1 spoludéast aod klientii uvedenym platbam, a to 1 meziroéng?
Je uréen vstup/iéastnicky poplatek pro cilovou skupinu/uéastniky a v
pFipadé poskytovani sluzby/uéasti na akci zdarma toto zdivodnéno?
I dostateéné zdivodnéno finanéni kryti Projektu a zplsob realizace
Projcktu v piipadné zkracceni, ncobdriZeni dotace!

Propracovanost a srozumitelnost celkového rozpoeétu

a)
b}
¢)

dj
€)

Odpovidaji v Zadosti uvedené idajc o pfijmech a vydajich organizace
{tfi roky) a Projektu udajim uvedenym ve VZ a uCetnich zavérkach?
Odpovida suma finanéniho kryti Projekiu realité minulych let a je
Zadatel v ziskdvani dalich finanénich prostiedki aktivni?

Je poZadavek na dotaci HMP a jeho vvie popsany a zdivodongny?
Odpovida realité minulych let?

Je pozadavek na dotaci HMP pfiméfeny v jednotlivych polozkach?
Je ndkladova efektivita v porovnani s obdobnou sluZbouw/ohdobnym
projektem odpovidajici praxi?

Celkem bodii za oblast — hospoddrnost tmax. poéet bodii: 1)

PROVEDITELNOST/UDRZITELNOST (pFiméiend jistota, ze Zadatel Ulel fispéiné zrealizuje a
odborné persondiné zajisti)

Podet bodit

1

Zajisténi odborné garance projektu

a)

b}
c)
d)
c)

Z vy¥e pvedenyeh adajii je moZné konstatovat, Ze organizace je
finanéné stabilni a realizace aktivit a cili projektu je moZna?

Je zajiiténa odbhorna garance/kompetentnost?

Je dostateéné zajifténo a popsano fungovani realizadéniho tymu?

Jsou €lenové tymu vyEkoleni, informovani a kompetentni?

Je Zadatcl schopen zajistit fungovani Projektu z hlediska zkuscnosti a
stability?

Perspektiva Projektu

a)

Ma Projckt tradici {minimalng jeden rok), cxistuje povédemi o akei?
Je zajisténa udrZitelnost Projekitu v piipadé kraceni Dotace?

Ma organizace nastaven systém vicezdrojového financovani?

Ma Zadatel dostateénou kapacitu Projekt realizovat?

Ma Zadatel partnery a garanty Projektu?

Potita se g realizaci Projektu do budoucna?

Utast na Prejektu bez niroku na honorif, dobrovalnici

a)
b}

Potita se v Projekiu s dobrovolniky a jsou uvedeni v Zadosti?
M4 Organizace akreditaci MVCR pro dobrovelnickou &innost?




¢) Je popsano zapojeni dobravolnikd do projektu, funguje koordinator
dobrovalnikii, péée o dabrovolniky a jejich $koleni.
d} Zahrnuje Projekt personalni zajiténi nebo prici aéinkyjicich na
Projektu bez naroku na honora* nebo praci dobrovolniki?
¢) Pokud nikoliv, j¢ ncuéast dobrovolnikl dostateéné zddvodnéna?
4 | Evaluace projektu
a) M3 grganizace nastavenu metodiku hodnecenifevaluace projcktu?
b} Jc navricny zpisob cvaluace vhadny/odpovidajici?
¢) Je od zapedeti Projektu zajistén sbér zpliné vazby, statistickych a
ovéfitelnych udaji a je moZné naplnéni cilil Projekt po jeho ukonéeni
vyhodnotit?
d} Je evaluace zaméfena na cil Projektu?
¢) Jsou v rdmei evaluace Projektu vyuZivany nové poznatky, aktudlni
analyzy, nové lechnologie a moZnosti sbéru a vyhodnocavini
métitelnyeh a ovéfitelnych vystupin projektu?
Celkem hodii za oblast — proveditelnostudriitelnost (max. podet bodn: 20}

2. NEUZNATEINE a ZBYTNE NAKLADY
Specifikace polofky die rozpofiu — nezpiisobilé/zbyind ndkilady Fise (K&)

Celhem neuznatelné/zhyviné ndklady
Celkowy pocet bodit za viechny oblusti (max. 100 bodit}

3. SLOVNEF KOMENTAR K ZADOSTI

Pozn.

Daporudeni: kafdd otdzka miiZe mit hodnotu I bodu

Obecny popis projekiv wvddéjte pouze velmi strucné se zamérenim na nedostatky. NejvéSi diraz je
kladen na soulad bodového hodnncent a slovnfho komentdfe. Tzn., pokud dojde ke sniZeni bodoveho
hodnoceni, je potfeba toto sniZeni Fadnd a prokazatelné odivodnit! Je nutné zdiraznit kady a zapary
profekiu. Hodnotitel nenavrhuie VWi dotace g neni potfeba uvdddt zda navrhuje nebo nenavrhuje
projekt k podpode (toto je zFeimé z bodového hodnoceni). Pokud Zadatel v popisu projektu Fadné
odivvodni napf. absenci dobrovolnilai, smiuv se zdr. poji§tovaami apod., neni divod snizovat bodové
hodnocent.
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

Zmeény terminu, mista kenani a zplUscbu provedeni Projektu Ize uskuteénit pouze se souhlasem Cdboru
MHMP vydanym na zakladé pisemné Zadosti podané nejpozdéji do 31. 10, 2027,

Bez zbytelnych odkladd, ti. nejpozdéji do 14 kalendafnich dnoi oznamit poskytovateli pisemné
prostfednictvim datové schranky na odbor socialnich véci a zdravotnictvi Magistratu hlavniho mésta
Prahy jakoukoliv zménu svych Gdaji uvedenych ve smlouvé, projekiu nebo vefejném rejstfiku,

Pokud pfijemce poskytuje zdravotni sluzbu podle zdkona &. 372/2011 Sb., o zdravotnich sluzbach a
padminkach jejich poskytovani, ve znéni pozdéjiich piedpisd, je povinen mit opravnéni k poskytovani
Zzdravotnich sluzeb po celou dobu trvani smlouvy.

Pokud je pfijemce poskytovatel socidlnich sluzeb podle zakona &. 108/2006 Sh. a zarovef poskytuje
zdravotni sluZbu pedle zakona & 372/2011 Sb., o zdravoinich sluzbach a podminkach jejich
poskylovani, ve znéni pozdéjsich predpis, musi mit splnénou povinnost podle § 11 odst, 8 zakona &.

372/2011 Sb., o zdravotnich sluzbach a podminkach jejich poskytovani, ve znéni pozdéjsich pFedpis(.

Neposkytovat dotaci jinym pravnickym nebo fyzickym osobam formou dalii dotace, pfispévku nebo
pirevodu financnich prostiedkl; el dotace specifikovany v pfiloze &, 1 této smlouvy je prijemce povinen
naplnit pfimo a osobné.

Datace je uréena na Ghradu ztratovych nakladi projektu. Nesmi byt pouzita k vytvareni zisku, v opa&ném
piipadé je pfijemce povinen vratit finantni ¢astku, o kterou byl limit prfekrocen, poskytovateli na Gcet
uvedeny v zahlavi smlouvy, a to k terminu finanéniho vypofadani dotace.

Pfijemce se zavazuje oznamit poskytovateli kazdou sankci uloZenou mu pfisludnym arganem (spravnim,
soudnim)} za porusSeni povinnosti pfi realizaci uéelu dle ¢lanku . odst. 1 této smlouvy, a to do nejpozdéii
15 dnd po nabyti pravni moci rozhodnuti o udéleni sankce.

IV. Poruseni rozpodétove kazné

Pokud pfijemce porusi povinnost stanovenou pravnim predpisem, touto smlouvou nebo piimo
pouZitelnym piedpisem EU a neopravnéné pouZije &i zadrzi poskytnute finanéni prostfedky, je povinen
provést odvod za porusen/ rozpoftove kazné, pfip. ¢ast v rozsahu ftohoto poruieni, do rozpodtu
hl. m. Prahy dle ust. § 22 zakona o rozpoétovych pravidlech. V piipadé prodleni s jeho vracenim je
pfijemce povinen uhradit poskytovateli penale dle tohoto zakona.

Poskytovatel vvmezuje v souladu s ust. § 10a odst. 6 zakona o rozpottovych pravidlech pedminky, jejichZ
poruseni prijemcem povazuje za méné zavazne. VySe nizsich odvodd je stanovena takto:

a} nepfedani dokumentu vyiétovani dotace dle &l. lll. odst. 5 a 6 smlouvy ve stanovené lhité odvod ve
vysi 0,5 % z celkové vySe dotace za kazdy zapo&aty den prodleni s pfedanim dokumentu aZ do doby
jeho doruceni sjednanym zplsobem;

b} dokument "vécna zprava o UZiti dotace” nebude pfedan fadné, nebude obsahovat poZadaované
naleZitosti a pfilohy nebo bude obsahovat nesrovnalosti odvod ve vy§i 10 % z celkové vyse dotace;

¢} za nedodrZeni povinnosti publicity dle &l. 1. odst. 4 Smlouvy odved ve vySi 10 % z celkové vySe dotace;
d) neoznameni zmény identifikaénich 0dajd pFijemcem ve vwwii 10 % z celkové vyie dotace;

e} necznameni udéleni sankce piisluinym organem dle élanku I, odst. 22 této smlouvy, odvod ve vwii 10
% z celkové vyse dotace;
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